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IL DOSSIER

Il piano
anti-inflazione

Nel 2022 forbice stipendi-salari su del 6%, contratto scaduto per 6,5 milioni

il governo corre ai ripari per sostenere i redditi, misure ad hoc per 5 mesi

PAOLOBARONI

ROMA

1 governo conferma gli sgravi sulle bollette, i

bonus sociali su luce e gas e un nuovo taglio

delle accise su carburanti per arrivare sino ad

ottobre, manella sostanza rispetto alle attese
ed alle prime indiscrezioni cambia il cuore del
nuovo decreto aiuti: niente raddoppio del bonus
da 200 euro, che pero verra esteso a tutti i lavora-
tori precari finora esclusi da a questa misura (a
partire da braccianti e stagionali dello spettaco-
lo), e men che meno niente taglio dell’'Iva suibeni
dilargo consumo per aiutare le famiglie pit1in dif-
ficoltaa causa dell'inflazione.

Di contro perd prende corpo un nuovo taglio
del cuneo fiscale, che potrebbe anche raddoppia-
re rispetto a quello introdotto a inizio anno e che
gia da luglio potrebbe mettere pit1 soldi in busta
paga ailavoratori. Oltre a questo si sta studiando

anche la possibilita di anticipare (a settembre) la
rivalutazione delle pensioni prevista per il primo
gennaio 2023.1 tecnici sonoallavoroe tutte le so-
luzioni sono possibili, compresa I'ipotesi di ridur-
re la decontribuzione per le aziende ed i gruppi
che non rinnovano i contratti. Un punto sempre
dolente questo: giusto ieri 'Istat ha infatti reso
noto che nei primi sei mesi dell’anno la forbice
tra stipendi orari (cresciuti in media dello 0,8%)
einflazione (che nel frattempo é arrivata all’8%,
pit 6,4 l'inflazione acquisita) si & allargata ulte-
riormente arrivando quasia 6 penti percentuali.
Sino a tutto giugno erano 33 i contratti scaduti
per un totale di 6,4 milioni dilavoratori in attesa
dirinnovo: in pratica - rileva I'Istat - lavora con
un contratto scaduto il 37,2% dei lavoratori pri-
vatied il totale diquelli pubblici. —
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CONTRATTI DI LAVORO E RETRIBUZIONI

Contratti collettivi nazionali
IN VIGORE A FINE GIUGNO
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LETASSE SUL LAVORO

Lo sconto in busta puo raddoppiare

Stop al bonus da 200 euro, niente bis. L'o-
rientamento del governo, illustrato ieri ai
sindacati (che per questo sono usciti soddi-
sfatti dal vertice a palazzo Chigi), & quello di
passare da misure una tantum come appunto
1200euro appena erogati ad inter-
venti strutturali. In questa chiave
ieri i rappresentanti dell'esecuti-
vo hanno prospettato ai leader di
Cgil, Cisl e Uil la possibilita di ri-
durre ulteriormente il peso dei
contributiche pesa sulle buste pa-
gadeilavoratoritagliandodinuo-
voil pesodei contributi sui redditi
fino a 35 mila euro proseguendo
il cammino avviato con la scorsa legge di bi-
lancio che per quest'anno, in via provvisoria,
aveva disposto di ridurre di 0,8 punti il peso
dei contributi per aumentare il netto nelle bu-
ste paga. L'ipotesi su cui si lavora, con grande
probabilita, ora & quelladiapplicare lo sconto
sugli stipendi agli ultimi sei mesi di quest’an-
no. Ancora tutta dadefinire I'entita del taglio,
che potrebbe essere di appena 0,2 punti, por-

tando cosi la riduzione complessiva ad un
punto pieno (con I'aliquota dei contributi che
passerebbe dal 9,19% all’8,19 nel settore pri-
vato edal 8,8%al 7,8% nel pubblico), ma non
si esclude nemmeno la possibilita di raddop-
piare lo sconto, tagliando altri 0,8
punti e facendo salire il totale del-
loscontoaquota1,6.

La misura dell’anno passato, di
cui hanno beneficiato circa 13,5
milionidilavoratori pubblici e pri-
vati, costava 1,5 miliardi. La sua
riedizione potrebbe dunque com-
portare un onere che va da un mi-
nino di 370 milioni di euro ad un
massimo di 750. I sindacati hanno apprezza-
to I'annuncio, difficile che un intervento del
genere possa invece soddisfare Confindustria
la cui proposta costava ben 16 miliardi e con-
sentivaditagliare il cuneo fiscale di 5,24 pun-
ti, 3,49 a favore dei lavoratorie 1.75 a favore
delle imprese (a cui invece la nuova proposta
del governo sembranonriservare nulla). —

©RIPRODUZIONE RISERVATA

sy
Almeno 4 miliardi per gli aumenti

ccogliendo una delle richieste dei sin-
dacati il governo sta anche studiando

la possibilita di anticipare la rivaluta-
zione delle pensioni che altrimenti scatte-
rebbe il primo gennaio del prossimo anno.
L’ipotesi sui cui stanno lavoran-
doitecnici, masutempiemodie
ancora tutto da decidere anche
inrelazione alle altre misure che
entreranno nel nuovo «decreto
Aiuti», prevede di far entrare in
vigore gli aumenti gia a settem-
bre coprendo cosi gli ultimi 4 as-
segnidell’annoin corso pitilatre-
dicesima. Vista la platea poten-
ziale dei beneficiari di una misura del gene-
re un intervento di questo tipo comporta un
onere significativo per le casse dello Stato:
nei mesi passati le previsioni per il 2023, a
fronte di una inflazione destinata ad arriva-
reafineanno al 6,8%, parlavano di un costo
nell’ordine di 10-12 miliardi di euro. L’anti-
cipo, dunque, che potrebbe essere calcolato
con linflazione acquisita (a giugno era

+6,2%) oppure utilizzando I'inflazione pro-
grammata per i1 2022 (+5,8% l'ultimo Def)
—,non costerebbe meno di 4-5 miliardidieu-
ro. Una alternativa, per «risparmiare» e ren-
dere meno onerosa I'operazione, potrebbe
essere quellarivedereicriteridel-
laperequazione. Inbase alle rego-
le in vigore, I'indicizzazione non
siapplica infatti allo stesso modo
a tuttii trattamenti pensionistici:
da circa 20 anni ¢ in vigore un
meccanismo che prevede I'indi-
cizzazione piena per le pensioni
pit basse e la rivalutazione par-
ziale per quelle d'importo supe-
riore. Attualmente le pensionivengonoriva-
lutate del 100% se di importo fino a4 volte il
trattamento minimo Inps (che per il 2022
paria524,34 euro),del 77%tra4e Svolteil
minimo, del 52% tra 5 e 6 volte il minimo,
del47%tra6 e 8 volte ilminimo, del 45%tra
8e9volte il minimo e del 40% se diimporto
superiore a9 volte il minimo. —
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ILBONUS

1200 euro solo a stagionali e precari

1 bonus da 200 euro, erogato a partire da

questo mese a oltre 30 milioni di italiani
non verraraddoppiato, come invece erasta-
toipotizzato sino ad oggi, ma non scompare
del tutto. Col nuovo decreto Aiutiverrainfat-
tiesteso a tuttiilavoratori preca-
ri che sino ad oggi erano stati
esclusi da questa misura, come
hanno denunciato ripetutame-
ne nelle ultime settimane Cgil,
Cisl e Uil. Col nuovo pacchetto
di misure economiche che verra
varato la prossima settimana,
dunque, anche gli operai agrico-
li stagionali ed i precari dello
spettacoli, gli insegnanti precari della scuo-
la e ilavoratori in somministrazione — come
ha dettagliato ieri il segretario della Cisl
Sbarra - riceveranno i 200 euro. Il ministro
del Lavoro Orlandoierinel corso dell'incon-
trocoisindacatihaspiegato che e statoquan-
tificato il numero dei lavoratori esclusi dal
bonus e che il costo dell’estensione agli stes-
si appare sostenibile dal momento che siat-

€

testa attorno ai 25 milionidieuro. Le ingen-
tirisorse che col precedente decreto erano
state impegnato per il bonus, qualcosa
nell’ordine di 6,3 miliardi di euro, nel caso
venga confermato lo schema abbozzato ie-
ri dal governo verranno cosi di-
rottate sul taglio del cuneo e sul-
la rivalutazione delle pensioni.
Quanto agli esclusi da questo
nuovo intervento, a partire dai
lavoratori autonomi — salvo ri-
J pensamenti - sono previsti co-
me per tutti gli altri soggetti so-
lamente gli sconti sulle bollette.
Altrerisorse verranno poi desti-
nate dal governo a sostegno degli enti pub-
blici: dal settore sanitario, per continuare
ad affrontare la lotta a Covid, ai comuni ed
alle citta metropolitane a cui dovrebbe esse-
re destinati altri 250 milioni di euro per ga-
rantire tuttiiservizi nonostante i forti rinca-
ridei costidell’energia che pesano in manie-
rasignificativa anche suilorobilanci. —
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Tramonta il taglio dell’Iva sul cibo

Itagliodell'Tva su un paniere di benidilargo
consumo ¢ quasi certo che non entrera nel
nuovo decreto aiuti. leri mattina al tavolo coi
sindacati se ne e parlato solo perché il tema é
stato sollevato dal segretario generale della
Cisl Luigi Sbarra, che ha proposto
unintervento«selettivo, rivolto al-
lefamiglie in difficolta e tarato sui
beni di largo consumo». Al pome-
riggio 'argmento é stato ripreso
al tavolo con i commercianti, che
ovviamente caldeggiando un in-
tervento del genere per rilanciare
iconsumi interni, ma come ha se-
gnalato lavicepresidente di Conf-
commercio Donatella Prampolini «il ministro
Franco ha bypassato, si & concentrato sugli
sgravi degli aumenti energetici. Ma noi lo ab-
biamo rintuzzato: i sindacati non sono entu-
siasti rispetto al taglio dell'lva ma il mercato
interno e in calo e quindi le imprese vogliono
una risposta concreta». Tolta la Cisl, infatti,
siala CgilchelaUilsonocontrariead uninter-
vento del genere. Chivede ancora il bicchiere

mezzo pieno parla di «discussione articolata»
all'interno del governo. Sia Prampolini che il
segretario della Confesercenti Mauro Busso-
ni ieri hanno spiegato che «non c'¢ una visio-
ne univoca», ma il governo ha promesso di «
valutare». Solo il ministro della
Pubblica amninistrazione Renato
Brunetta, che per primo nei mesi
scorsi aveva lanciato la proposta
diintervenire sull'lva a favore del-
le famiglie pit in difficolta ieri ha
sposato le tesi dei commercianti e
l'esigenza di «dare una mano ai
consumiinterni». Sempre a propo-
sito di prezziisindacatiierihanno
segnalato'esigenzadiintervenire con piti de-
cisione per contrastare la speculazione. Su
questo il governo sarebbe in difficolta: come
haspiegatoil ministro dello Sviluppo Giorget-
ti'Unita di missione istituita presso il suo mi-
nistero, infatti, non & ancora operativa a cau-
sa di una normativa lacunosa che necessite-
rebbedi ulterioriinterventi. —
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