I Aessannero

Quotidiano

pata  01-08-2021
Pagina 1 O
Foglio 1

La necessita di riformare le politiche attive sul lavoro

Luigi Tivelli

ia Montesquieu ne’Espritdes Lois scriveva
che “leleggi inutili indeboliscono quelle
necessarie”. Sembra un po’ 'autobiografia
dell’attivitalegislativa dei governi edel
parlamentoitaliano che hanno sfornato nel
tempomigliaiae migliaia dileggi spesso einvari
casi inutili, dimenticando talvolta quelle
necessarie. Se ¢’¢ datempo una normativa
necessaria¢ quellasulla politica attiva del lavoro,
finalizzata a una gestione pit efficace del mercato
dellavoro, soprattutto per quanto riguarda chi
deve passare dalla disoccupazione a nuove forme
di occupazione. Questo Mario Draghiloha
compresoinserendo 'esigenza di unanuova
normativasulla politicaattivadel lavoro nel Pnrr.
Il Pianonazionaledi ripresa eresilienza mobilita4
miliardi di euro perintrodurre un sisterma di
politicheattive in senso stretto. Cioe di servizi per
aiutare chi hapersoil lavoroa trovarne unaltro.
Non ¢ ancorachiaro né come saranno utilizzate
questerisorsené perrealizzare cosa. Si parla
genericamente di una “garanzia di occupabilita”
deilavoratori non megliodefinita. Prima,
I'assegnodiricollocazioneriguardavasoloi
percettori di reddito di cittadinanza, e tutti
conosciamoilimiti del reddito di cittadinanzaela
presenzaanche di percettori che non ne
avrebberotitolo. Inteoria, quest’anno sarebbe
statoesteso, perd solo sulla carta (e pochissimilo
sanno)a cassaintegrati e percettori di Naspi,
I'assegnodi disoccupazione. Purtroppo sin qui

ipotechesindacali, pregiudiziali, ideologichee
una certaesitazionedel ministro del lavoro hanno
comportatoil rinviodell'adozionedi una seria,
concretae moderna politica attiva del lavoro, che
al posto della rigida tutela dei singoli posti di
lavoro preveda una tutela dinamica eflessibile del
lavoro.

La posizione pili seria su questamateria credo
di poterdiresiaquellaespressanei giorni scorsi da
Carlo Bonomi, Presidente di Confindustria, in una
letterainviataa tuttele associazioni territoriali che
perd non ha avuto, per quanto sembra, molto
seguitonéla dovutaattenzione da parte delle
autoritadi governonel settoredel lavoro. Il
Presidente di Confindustria propone in primo
luogo una “nuova chiara condizionalita” peril
mantenimentodell’assegnodi disoccupazione
chedovrebbe essere toltoa chi si rifiutadi
aggiornarele competenze tramite corsi di
formazione, mentre oggi viene tolto soloa chi
rifiuta eventuali offerte di lavoro. Questo
inserimento della formazione dei lavoratori in
disoccupazione come condizionalith ¢un
elemento moltoimportanteai fini di un miglior
funzionamento del mercatodellavoroin
relazione ai soggetti in disoccupazione. Quanto
allamateria delle politicheattive del lavoronel
senso stretto, Bonomi parla della necessita di
introdurre una competizione alla pari tra Centri
perl'impiego pubblicoe Agenzie private peril
lavoro nell'offerta delle politiche attive. Un
passaggio moltoimportante, su cui ci sonoda
sempreesitazioni da partedellasinistradicuie

espressione'attuale Ministrodel lavoro, perchéil
lavoratoredeve averela libertadi scegliereachi
rivolgersi per ottenere i migliori risultati sul fronte
dellaricollocazione. Riconoscere pari dignita,
come chiede il Presidentedi Confindustria, ai
centri per I'impiego pubblici, che sin quihanno
dato provemolto limitate e cheintermediano una
parteveramente esigua del rapporto tradormanda
eofferta dilavoroeleagenzie private, che hanno
unaconoscernza pitl diretta rispetto ai centri
pubblici delladomanda di lavoro, ¢ unascelta
fondamentale. Pesa poi su questa problematica
Tirrisolta questione dell’Anpal, I'Agenzia
nazionaleper le politicheattive, cheanche perle
scelteoperate a suotermpo dal ministro del lavoro
Di Maio di metterci acapo un professionista
americano che nulla conoscevadellasitnazione
italiana eche poi ha dovuto passarelamano, ha
dato sin qui pessime prove. Eppure, come avviene
nei Paesi europei che megliohannoimpostatola
gestionedel mercato del lavoroedelle politiche
attive, il ruolo di una seria Agenzia nazionale per
le politicheattive sarebbe cruciale. Inquestafase, &
inaquesto punto si speracheanchel’Ttaliapossa
disporrefinalmente di una vera agenzia perle
politiche attive, per contribuirea dare una seria
attuazione concreta ai4 miliardi previsti dal Pnrr.
Lamancanza di una seria politica attiva del lavoro
ediunruologuidadell’Anpal fin qui ¢ anche uno
dei vari regali avvelenati datici una ventina di anni
fa da quella riforma costituzionale del cosiddetto
federalismoregionale, essendo quella del lavoro
materia concorrente tra Stato e Regioni.
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