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La spinta dei giovani
Il valore

del merito
per rilanciare
il Paese

Paola Severino

a sfida dell’Ttalia e in parti-
colare quella del Sud per il
post-pandemia si vince va-
lorizzando il merito. Il me-

rito, per noi del Sud, ¢ stato
sempre uno dei piit efficaci
ascensori sociali, soprattutto
tra le famiglie meno abbienti.

La mia famiglia di origine ap- cattolicissima, che ospitava al-
parteneva a questa categoria: laloro tavola gia numerosa al-
mio nonno, impiegato delle Po- meno un povero al giorno.

ste, aveva sei figli, una moglie Continuaapag. 18
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segue dalla primapagina

Quandomori, lascio detto chel'ereditachelo
inorgoglivaera rappresentatadallesette lauree
dei suoi sei figli (una di esse aveva infatti
conseguito due titoli). Una erediti costruita
neglianni, conisacrifici di un padre che
integravail magro stipendio con faticosissimi
straordinari efigli che studiavano
scambiandosi"unica copia della Divina
Commmediaeaffrontavanoletraduzioniin
classe contendendosi 'unico vocabolario. Il
risultatosi & concretizzato nelle professioni di
mio padre edei miei zii: tremagistrati,
un'insegnante, una giurista e una
farmacista-biologa.

Pudsembrare undiscorsodi altri tempi, ma
invece questo sensodel merito &statola pietra
fondantedi altre generazioni, quella miaedei
miei cugini, quelladei nostri figli e dei nostri
nipoti,cheda quella storia hannoimparatoa
lorovoltail valoredel merito. Unvalore cheva
richiamatooggi, inun momentodifficile quasi
comeil dopoguerra,in cui dovremo affrontarei
problemi sociali ed economici post-pandemia
con unnuovo spirito, ricreando sunuove basi

quellacapacita di competizione che portd
ITtalia al boomeconomico e culturale degli anni
‘60, Una capacita chedovremmoricreare in
particolare trafamiglieei ragazzi del Sud. Nella
miaesperienzadi Professore e Vice Presidente
della Luisshovisto quanti genitori meridionali
affrontino grandi sacrifici periscrivereiloro
figli in una Universita di eccellenza comela
nostra. Essi sono consapevoli che solouna
selezione basata sul merito potra darerisultati
appaganti nell'inserimento professionale e
sociale dei lorofigli. In pit, chi vale devesapere
diavereoggi una chance ulteriore:il
reclutamento nellaPubblica Amministrazione,
grazieagliincentivi europei ed all'impegnoche
stanno profondendoi Ministri Brunetta e
Carfagna, avverraattraverso modellidi
selezione innovativi, cheesaltanoil talentoeil
merito, perdaresostegnoallatrasparenzaed
alla semplificazione del sistema pubblico.
Nonacaso hofattoriferimentoadue concetti
diversi:il talento “vacercato dove c'®” equindi
non soltanto trai “priri della classe”, matra
quei giovani, forse oggi disoccupatio
demotivati, dotati pero di particolari capacitadi
problem solving magari in materiadi
prograrnmazione digitale. Ne stiamo
sperimentandola selezionenellanostra

: Universitaattraversola “Scuola42”, con

i risultati straordinariamente positividi

: occupazioneimmediatasu richiestadelle

i impreseprivate, L'auspicio & cheanaloghi

: sistemi di reclutamentosianoadottatianche

: perlaPubblica Amministrazione, magari

: ricorrendo al Recovery Plan, cosi comeil

: Ministrodella funzione pubblica sta

: programmandodi fare. Quantoal valoredel

i merito, esso pud essereincentivatonei giovani
: chedecidanodiaffrontaresevere prove di

¢ selezioneperl’accessoallaP.A.conla

: consapevolezza chele promozioni avverranino
: grazieal riconoscimentodel valore e non per

: anzianita, perraccomandazioneograziea

: relazioni standardizzatedei capi ufficio.

Imetodidireclutamento edi promozione

: cheauspichiamo, potranno creare unmodello
: diaccesso, crescitae formazione continuache

: garantiscanolaqualita di funzionari adeguatia
: rappresentarelaspina dorsaledellasocietae

¢ dell'economia statale. Solo cosi potrarinascere
¢ quel sensodiorgogliocheaccompagnavaun

¢ temponoiragazzi del Sudquandoentravamoa
: far partedella grandefamiglia dei dipendenti

: pubblici.

*Vice Presidente Luiss Guido Carli
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