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» WANDA MARRA

9 abolizione

dellarticolo 18

& stato un erro-

re al di [a del
merito, per la valenza simbo-
lica che ha avuto. Questa é la
miaidea, maserveunadiscus-
sione ampia che guardi al fu-
turo”, Peppe Provenzano, sal-
damente a sinistra, & il nuovo
responsabile Lavoro del Pd di
Zingaretti. E hale idee molto
chiare su dove dovrebbe an-
dare il partito: “Il lavoro é il
grande assente dalle politiche
delgoverno, Pernoi,éuntema
identitario. Il compito storico
dellasinistra @non rassegnar-
si alla fine del lavoro. Questa
evoluzione del capitalismo lo
distrugge intuttelesueforme:
autonomo, dipendente, coo-
perativo. Dobbiamo tornare a
parlare conglioperaie conchi
fainuovilavorielavoretti: de-
mocratizzare I'algoritmo, o-
rientare I'innovazione al mi-
glioramento delle condizioni
dellavoro.Farnestrumentodi
emancipazione e uguaglianza
sociale”.

Come valuta il reddito di cit-
_ tadinanza?
Eunarispostasbagliataa una
domanda giusta, proprio per-
ché confonde il lavoro con u-
na politica del reddito. La
prioritaeillavorochenonc’e:
serve un grande piano di in-
vestimenti pubblici. Stiamo
lavorando a un Green New
Deal,chedovrebbeportare 50
miliardi diinvestimenti perla
conversione ecologica.

E il taglio delle tasse, ban-

diera di Salvini?
Laflat tax compie lapitigrave
delle ingiustizie e rischia di
determinare untagliodeiser-
vizi. Noi proponiamo 15 mi-
liardi ditaglio al cuneo fiscale

Peppe Provenzano ‘Abolire [art. 18 un errore anche simbolico
Sial salario minimo, ma solo partendo dal contratto nazionale”

“Il Jobs act va ridiscusso
El'ora della discontinuita”

primm

Niente dialogo col M5S,
havenduto I'anima
alleandosi con Salvini
11 Pd adesso deve
andare pitl a sinistra,

il centro é molto ridotto

tutto a vantaggio del lavoro.
In Parlamento si discute di
salario minimo.
Lapropostadel Pd & migliore
diquelladei5Stelle. Confron-
tiamole, Fissarsi esclusiva-

.

oty Ny

Il nuovo responsahbile Lavoro Giuseppe Provenzano € entrato nella segreteria Zingaretti Ansa

mente sui 9 euro orarischia
discardinare la contrattazio-
ne.Bisognaestendereatuttiil
valore legale deicontratticol-
lettivi dei sindacati maggior-
mente rappresentativi. Con-

tro lo sfruttamento, servono
pitt controlli.

1l Jobs act va mantenuto?
Dovremmo guardare a un co-
dice dei contratti semplifica-
to, che estenda tutele e garan-
ziealdiladelle forme contrat-
tuali, che pure vanno disbo-
scate. Non I'ha fatto neanche
il decreto dignita. Vannorivi-
sti entrambi, guardando al fu-
turo. Serve uno Statuto dei
nuovi lavori e dei lavoratori.

Ma un dialogo con i Cinque

Stelle & possibile?
Alleandosi con la Lega hanno
venduto I'anima: se fosse sta-
to un partito con una parven-
zadidemocrazia, dopole Eu-
ropee avrebbe cacciato Di
Maio. Altra cosa riguarda gli

elettori di sinistra che hanno
scelto M5S in passato: posso-
no essere ripresi se si rimette
al centro I'agenda sociale.

E dopo le elezioni?

Ci vadano intanto.

Zingaretti & stato poco inci-

sivo sul caso Lotti?

Ha parlato di comportamen-
to politicamente inopportu-
no e lui si & autosospeso. Si &
fatta chiarezza.

Eppure resta uno dei leader

dellacorrente maggioritaria

nei gruppi parlamentari.
I gruppi non si cambiano con
un congresso.

Il Pd di Zingaretti stenta a

trovare un'identita,
Zingaretti € segretario da tre
mesi, cisonostate le Europee:
hacostruitounalistaunitaria,
I’embrione dell’alternativa.
Bisogna mettere al centro di-
seguaglianze, lavoro, am-
biente.

La strada & quella giusta?
Fino a qui abbiamo messo al
centro Punita, ora serve an-
che la discontinuita.

Cosa pensa dell’'operazione

Calenda?

Il tema esiste: presidiare il
centro e impedire che P'elet-
torato sprofondi a destra. Ma
non puo essere compito del
Pd. 11 centro si & ridotto, I’e-
lettorato radicalizzato. Dob-
biamo tornare alla distinzio-
ne tra destra e sinistra. Chi é
nato dicendo dinon esserené
didestra, nédisinistrafinisce
per portare acqua al mulino
della nuova destra. Come il
MS5S.
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