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IL RAPPORTO ALMALAUREA

Universita, cresce il divario nord-sud

Aumenta I'esodo delle competenze all'interno del Paese e dall'Italia all’estero

di Gianni Trovati

n Paese immobile dal punto di
vista sociale e mobile, ma solo
in chiave negativa, sul piano
geografico, con un esodo con-
tinuo di competenze dal Sud al Nord e
dall'Ttalia all’estero. Se un quadro come
questo riguarda i giovani, ¢ inevitabile
che il fenomeno sia destinato ad appro-
fondire i propri effetti nel tempo, e pro-
prio questo & 'aspetto pili preoccupante
dei rapporti di AlmaLaurea sul profilo
dei laureati e sul loro successo occupa-
zionale, presentatiieridall’Universita di
Milano Bicocca.
Ilpuntodipartenzaénoto:inItaliaso-
lotre diciannovenni su dieci siimmatri-
colano all’'universiti, conil risultato che
si allarga la distanza fra il nostro Paese,
dovesoloil 229 delle persone fra25e 34
anni ha una laurea in tasca, e il resto
d’Europa,dovelostesso datosaleal379%.
Nella “nicchia” dei laureati, & 'accop-
piata fra immobilita sociale e parziale
mobilitageograficaaprodurreglieffetti
peggiori, generando quella che Alma-
Laurea definisce una «polarizzazione
crescente» con una vittima designata:
«glistudentipilicapacimamenomobili,
e residenti nei contesti favoriti», alle
prese conil «peggioramento progressi-
vo dellaqualita deiservizi didatticie del
contesto edueativo». In altre parole, a
perdere chance sono i giovani del Sud
cheavrebberotalentoecompetenze per
eccellere, ma non hanno alle spalle una
famiglia in grado di finanziare gli studi

deifiglilontano da casa.

Quelloche emerge dalle tabelle elabo-
rate dal AlmaLaurea, che dopo P'adesio-
ne digranparte delle universitimilanesi
segue ormai la vita di quasi tutti gli stu-
denti italiani (il consorzio abbraccia 72
ateneidacuiesceil 919 deilaureati),éun
rigido doppio binario, che si riflette an-
che sul successo nel mondo del lavoro.
Tra2006 e2014la quotadilaureati occu-
pati € scesa del 10% fra i figli di famiglie
pitisvantaggiate, e solodel 3% quandoal-
menoungenitore &¢laureato,eanchesesi
resta nel campo degli occupati si incon-
trauna dinamica simile nelle retribuzio-
ni: la flessione (in questo caso gli anni
considerati sono il 2008-2014) sono sce-
se del 20% in termini reali quando in fa-
miglia non ci sono altri titoli di studio, e
del13% traifigli di almeno un laureato.

In questo senso, il mondo del lavoro
non fa che riflettere la realta universita-
ria, in cuisiincontraunelevatissimo tas-
sodifedeltafralescelte deipadriequelle
deifigli, soprattutto maschi: su1oo padri
laureati in giurisprudenza, calcola Al-
maLaurea, '82% dei figli maschi ha scel-
tolastessafacoltd, 169% deipadrilaure-
ati in farmacia ha un figlio con lo stesso
titolo, e questitassisonoal53%fraimedi-
cieal 50%fragliarchitetti. Se siaggiunge
che la tendenza a proseguire la forma-
zione anche dopo lalaurea, rafforzando
ilproprio curriculumconesperienze pilt
specialistiche, cresce insieme al livello
sociale della famiglia d’origine si arriva
alla regola enunciata dal rapporto: «Al-
l'aumentare dello status sociale aumen-
tala probabilita dilavorare».

Di un fenomeno cosi articolato é im-
possibile trovare una causa unica, fraun
sistemauniversitario sottofinanziato (la
spesa pubblica e privata per laureato &
superioreaquellaitaliana del719%in Spa-
gna e Francia, e del 101% in Germania) e
unmondo delle imprese pili frammenta-

“to, conil 66% di imprese a gestione fami-
gliareinItalia controil 369 dellaSpagna
e il 28% della Germania, e quindi meno
propenso ad assorbirei profili piti eleva-
ti. La domanda di competenze, spiega
pero Gianfelice Rocca, presidente di As-
solombarda, c’¢ e vaintercettata, ma per
farlo le universita devono mettersi in
competizione fra loro sul piano dell'in-
novazione dell’offerta formativa. Una
“competizione” che in parte ¢ gia stata
avviata nel finanziamento, con 'aumen-
to delle quote distribuite in base ai costi
standard e ai risultati di didatticaericer-
ca (si veda anche Il Sole 24 Ore di ieri).
Nella valutazione, perd, finora si & stati
pil attenti a parametri “interni” che al-
Poutput,apartiredairisultatioccupazio-
nalideipropristudenti. «Questidati-as-
sicura perd Stefano Fantoni, presidente
dell’agenzia nazionale di Valutazione -
saranno al centro delle verifiche, perché
lavalutazione deve essere sia internasia
esterna».Ilnodo, sintetizzaperoil presi-
-dente della Crui Stefano Paleari, & «ri-
portare studenti e universita al centro
dell’attenzione, come accade nei princi-
paliPaesidelmondo»: anche per'evitare
chelapolitica,incercadivocidispesada
tagliare, guardi ancora all'universita.
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