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Imprese, no al blocco dei licenziamenti

DECRETO AGOSTO

Scontro sulla possibilita
di proroga fino a fine anno
per la chiusura rapporti

Confindustria: costi
pesanti per lo Stato,
cosl si pietrifica 'economia

Mentresulbloccodeilicenziamen-
ti € scontro dentro e fuorila mag-
gioranza,da Confindustriaarriva
unmonito: «Come correttamente
osservatodall'Ocse e danumerosi
economisti, il divieto perlegge as-
suntoinItalianonhapitiragionedi
essereorachebisognaprogettare
la ripresa. Impedisce ristruttura-
zionid'impresa, investimentie di
conseguenzanuovaoccupazione.
Pietrifica I'intera economia allo
stato del lockdown».

Giorgio Pogliotti apagina3
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LE IMPRESE: «<SERVONO CONTRATTI CON AL CENTRO COMPETITIVITA E RETRIBUZIONI DI MERITO»

Scontro sul blocco dei licenziamenti
Confindustria: costi pesanti per lo Stato

Nuova ipotesi: divieto limitato
al 15 ottobre per le aziende
che non usano la Cig Covid

Giorgio Pogliotti

Sulbloccodeilicenziamentiescontro
dentro e fuori a maggioranza di go-
verno. La proroga generalizzata del
divieto finoal 31 dicembre & sostenuta
daMs5S, conlaproposta formulata dal
ministro del Lavoro, Nunzia Catalfo,
daunapartedel Pd, Leu, con Cgil, Cisl
e Uilcheminaccianounosciopero ge-
neraleili8settembre, severraantici-
patalascadenza. Critici,invece, il mi-
nistero dell’'Economia, una parte del
Pd, Iv e Confindustria che lancia un
monito: «Sel’Esecutivo intende anco-
raprotrarreildivietodeilicenziamen-
ti,ilcosto perlo Stato sara pesante».Le
impreseribadisconolapropria posi-
zione: «Il perdurare del divieto deve
essereaccompagnato dallasimmetri-
caconcessione della cassaintegrazio-
nepertuttie senzaoneriaggiuntivi»,

In questo quadro il premier Giu-
seppe Conte stacercandoin extremis
dimediare per sciogliere'ultimo no-
dodel Dl Agosto;ieripertuttalagior-
natasonoproseguitii confrontia Pa-
lazzo Chigiconicapidelegazionedei
partiti di maggioranza e i ministri
competenti. Secondounanuovaboz-
zadel D, ilbloccodeilicenziamentie
prorogato fino al 31 dicembre, ma a
partiredalis ottobresonoesclusiida-
tori dilavoro che non utlizzano am-
mortizzatorisocialiper'emergenza
Covid 19. Ma il ministro Catalfo insiste
suuna prorogageneralizzata finoafi-
neanno dell’attuale bloccodeilicen-
ziamenti, iniziatoil17marzoeinsca-

denza il 17 agosto. «Come corretta-
mente osservatodall’'Ocse e danume-
rosieconomisti - osserva Confindu-
stria- il divieto per legge assunto in
Italia - unicotraigrandipaesiavan-
zati—nonha pitiragione diessere ora
chebisognaprogettare laripresa. Im-
pedisce ristrutturazioni d’'impresa,
investimentie diconseguenzanuova
occupazione. Pietrifica I'intera eco-
nomia allo stato del lockdown». Ai
sindacati Confindustria dice: «Einu-
tile evocare uno sciopero generale,
specieinquestomomentodigravissi-
me difficolta economiche e socialiin
cuisarebbe necessario progettarein-
siemelaripresa». E poi sui contratti,
richiamandol’accordodel 2018: «Og-
gipitiche maivalgono quegliimpegni
comuni che consideriamo fonda-
mentali per sottoscrivere contratti
che mettanoal centro lacompetitivita
elaretribuzione di merito, insiemeal

LA BOZZA DEL DL

Cig

e Proroga di 18 settimane della
Cassa covid, con decorrenza dal
13 luglio al 31 dicembre, dicui 9
settimane gratis e 9 settimane
onerose per le imprese con
perdite di fatturato inferiori al
20% trail primo semestre 2020 e
2019: dovranno pagare un
contributo addizionale del 9% o
del 18%.

Licenziamenti

e Prorogadel blocco fino al 31
dicembre, ma dal 15 ottobre sono
escluse le imprese che non usano
la cassa Covid

Carlo Bonomi. Confindustria interviene sul divieto di
licenziamento. «Non ha pil ragione di essere - spiega una
nota - ora che bisogna progettare la ripresa». Il blocco
«impedisce ristrutturazioni d'impresa, investimenti e
nuova occupazione, Pietrifica l'intera economia»,

I sindacati
minacciano
lo sciopero
generale

Le imprese:
Italia unico
grande Pa-
ese ad ave-
re il blocco,
ora bisogna
progettare
laripresa

diritto allasicurezza, allaformazione,
eal welfare integrativo aziendale».

Sul versante opposto, i leader di
Cgil, Cisle Uil evocando «il rischio di
uno scontro socialey, chiamano in
causa Governo e Confindustria: chi
vuoleanticiparelascadenzadelbloc-
codeilicenziamenti«nonsipreoccu-
padelle condizioni di centinaia dimi-
gliaia dilavoratori».

Tornandoallabozzadel D], é previ-
stalaprorogadii8settimane della Cig
Covidnelperiodocompresotraili3lu-
glioeil 31dicembre: tuttii datoridila-
voropossonofruiredelle prime g setti-
maneatitolonononeroso,leseconde
gsettimanerestanogratuite perleim-
presechehanno persoalmenoil 20%di
fatturatonel confrontotrailprimose-
mestre 2020 e 2019, le altre dovranno
pagare un contributo addizionale dal
9%al18%. Lanorma costa 7,9 miliardi
peril2020 e 2 miliardi peril 2021.

Leimprese che hannousatolacas-
sa Covid a maggio e giugno, ma non
intendono piti ricorrervi, godono di
esonero contributivo finoa8.060eu-
roannuiper4 mesientroil 31 dicem-
bre (escluse le aziende senza perdita
di fatturato nel primo semestre), La
misura costa 363 milioni nel 2020 e
121milioninel 2021 Inoltre assunzio-
niatempo indeterminato e stabiliz-
zazionidicontrattiaterminefinoal 31
dicembre beneficiano dell’esonero
contributivo per 6 mesi massimi nel
limite di8.060 euroannui(esclusiset-
toreagricolo,apprendistatoelavoro
domestico). Scomparedaltestoilrife-
rimentoal saldo occupazionale posi-
tivo. E possibile rinnovare o proroga-
reicontrattia termine senza causali
finoafineanno. Detassazionedeirin-
novi contrattuali per 2 anni.

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

17 agosto

LA SCADENZA DEL BLOCCO DEI LICENZIAMENTI
Lo stop & stato introdotto a partire dal 17 marzo dal decreto
Cura Italia e poi prorogato dal DI Rilancio
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