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[’ Erasmus dei laureati
he ci premia

[l successo in Europa
dei giovani italiani:
la meta di chi parte
viene poi assunto
«Sono ben preparati
dai nostri licei»

Né choosy, né in fuga. I ra-
gazzi italiani che si sistemano
all’estero sono semplicemente
bravi. I 70 mila laureati che
ogni anno partono in cerca di
condizioni migliori, di paga o
di vita, sanno farsi valere e con
poco sforzo si conquistano la
stima dei datori di lavoro (e
una carriera). La conferma in
un’analisi della Commissione
europea sullimpatto di «FEra-
smus+», ultimo nato e molto
amato tra i programmi per la
mobilita che, erede dello stori-
co Erasmus (nato per agevola-
re esperienze di studio all’este-
ro durante gli anni dell'univer-
sita), consente scambi ed
esperienze di lavoro, general-
mente della durata di sei mesi,
a giovani lavoratori, volontari,
insegnanti.

Un programma che sembra
far bene soprattutto agli italia-
ni: 6 mila quelli impegnati in
attivita di tirocinio, secondi
solo ai turchi per numero di
candidature presentate. II fo-
cus della Ue sottolinea che per
i giovani del Sud dell’Europa si
riducono i tempi di disoccupa-
zione e che gli italiani sono
quelli con gli esiti migliori: do-
po il tirocinio, il 51% riceve
un'offerta di lavoro dall'impre-
sa che I'ha ospitato. La media
europea ¢ del 30%.

Dati che il direttore del-
I'Agenzia Nazionale Erasmus+
Indire, Flaminio Galli, com-
menta in chiave politica: «Vi-
viamo un momento storico in

cui torna la tentazione di alza-
re frontiere e steccati, mentre
la mobilita degli studenti e dei
docenti rafforza I'identita co-
mune europea, migliora la
preparazione individuale e fa-
vorisce l'occupazione».

Ivano Dionigi, ex rettore
dell’Alma Mater di Bologna e
da ottobre presidente di Alma-
laurea, li legge come conferma
di un fenomeno tutto italiano:
un flusso netto di capitale
umano altamente qualificato,
fortemente sbilanciato in una
sola direzione. Lo scambio
non é piu scambio, insomma,
ma drenaggio. «Una perdita
secca di risorse umane per il
Paese», dice. Fuga, appunto,
non interazione, come invece
sarebbe nelle intenzioni della
Ue. «Che i nostri ragazzi siano
apprezzati e si facciano valere
mi allieta, non mi sorprende e
mi fa arrabbiare — dice —
perché il Paese & maledetta-
mente noncurante di loro».
Sul perché vengano premiati
non ha dubbi: «Sono pil bra-
vi». E lo sono perché «in Italia
abbiamo i licei migliori del
mondo, e i nostri studenti so-
no piu flessibili». Abbiamo
meno laboratori e risorse, ma
piu linguaggi, «combiniamo
meglio le due culture, le hu-
manities e le scienze». L'anali-
si della Ue mette in luce anche
alcune caratteristiche psicolo-
giche: i candidati dell’area Eu-
ropa del Sud, pil dei coetanei
di altre aree geografiche e piu
di quelli che non hanno inten-

zione di partire, mostrano pit1
marcati tratti di personalita in
aree ritenute importanti dai
datori di lavoro: fiducia in se
stessi, serenita, determinazio-
ne, energia, curiosita.

Ma se € consolatorio ricono-
scere le peculiarita del nostro
sistema formativo, che fa sl
che — riassume Dionigi — «la
soluzione tecnica a un proble-
ma un imprenditore magari la
chiede a un tedesco, ma per
stendere la relazione preferi-
sce un italiano», resta il fatto
che I'emigrazione dei nostri
giovani professionisti é un bu-
co nero. E se lo studio e il lavo-
ro all'estero diventano il desti-
no finale del percorso formati-
vo, anziché rappresentarne
una tappa, é perché fuori dai
confini si trovano servizi mi-
gliori e aiuti allo studio: «I ra-
gazzi imparano le lingue, non
pagano le tasse e trovano lavo-
ro», sintetizza Dionigi. Che
una soluzione ce 'ha: «Inizia-
mo con il garantire il primo
triennio di studi universitari
gratuito per tutti». Con 'obbli-
go di frequentare e di sostene-
re gli esami nei tempi previsti.
Poi, certo, serve un mercato
del lavoro piu equo, dove tutti
abbiano le giuste tutele, serve
debellare nepotismo e baro-
nie. Poi si potra andare al-
Pestero «per completare gli
studi e perfezionarsi, trovare
un primo o magari un secon-
do lavoro e, alla fine, tornare in
patria, per mettere a frutto le
esperienze accumulate e occu-
pare posizioni di maggiore
vantaggio e responsabilita».

Antonella De Gregorio
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Il progetto 1su3
i Gli studenti che ricevono

un'offerta di lavoro

dall'azienda in cui svolgono

il tirocinio Erasmus
® Creato nel =
1987, il - su2
progetto _nel Sud
Frasmus daa delf Europa 51% 47%
Eszsgt;g:;e inltalia  in Portogallo
32:,‘.’3;?::220 Il tasso di disoccupazione a 12 mesi dalla laurea
europea 6% 6%
di effettuare in ",H.*E'!
una universita \
straniera
un periodo 3%
di studio 2% G 2%
legalmente {
riconosciuto i
dal proprio Studenti Erasmus Non Erasmus
ateneo.
L'Erasmus+, i Nord Europa M Europa Europa ® Media
nato nel 2014, Europa del Sud orientale occidentale
conseqte onter: Commissione europea; Agerizia Erasmus+ Indire d'Arco
scambi
ed esperienze
dilavoro,
generalmente Ex studenti
della durata —_—
di sei mesi, . .
alaureati, Federica Andrea Cecilia Jyrki
giovani Mogherini Sironi Malmstrém Katainen
lavoratori 42 anni, Alto 51 anni, rettore 47 anni, svedese, 4danni, ex
volontari, rappresentante dell'Universita commissario premier
insegnanti dell'Ue per gli Bocconi: europeo per il finlandese, ora

- Affari esteri «L'Erasmus Commercio. vicepresidente

® L'Erasmus elasicurezza. a Barcellona Ha studiato della
deve Ha scritto la tesi nel 1987 all’Universita commissione Ue
ilsuo nome in Filosofia fu la mia prima di Goteborg traiil per il Lavoro.
a Erasmo politica durante esperienza 1991 eil 1994 Nel '95 ha fatto
da Rotterdam I'Erasmus internazionale. In facendo in quegli un Erasmus
(sopra), filosofo ad Aix-en- quella occasione anni anche a Leicester,
e teologo Provence. Tema: compresi il un‘esperienza in Inghilterra:
olandese, nato religione valore aggiunto di progetto «Ho capito [i cosa
a Rotterdam e politica di esperienze Erasmus a Parigi, vuol dire essere
ameta nell'lslam di questo tipo» alla Sorbona parte dell'Ue»
del XV secolo
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