la Repubblica

Quotidiano Data 01 -05-201 5
Pagina 20/ 21
Foglio 1 / 3

Conl'emergenza lavoro
osu 10 orasonoprecar
[disoccupati bocclano
lancettadel JobsAct

Permeta del campione lariforma chiave diRenzi
nonavra effetti. Cresce la quota deisenzaimpiego

FLYVD DIAMANTI

a1, Primo Maggio, ¢laFestadel La-
voro e dei lavoratori. Un rito di pas-

./ saggio,conunmesed’anticipo, ver-
solaFestadella “nostra” Repubblica. Fon-
data sul lavoro — come recita l'articolo 1
della Costituzione. Per questo e difficile vi-
vere questo giorno di festa senza inquie-
tudine. Secondolestimedell'Istat, infatti,
in Italia il tasso di disoccupazione é risali-
tooltre il 13%. In valori assoluti: 3 milioni
e 300mila persone senza lavoro. Ma fra i
giovani, ladisoccupazioneédel43%. Coin-
volge, cioe, quasi un giovane su due. Se il
lavororendeliberi, dunque, in Italiail sen-
sodiliberta (dalbisogno, manonsolo) ap-
paremoltorelativo. Nonostanteleriforme
approvate dal Governo. Infatti, secondo il
sondaggio realizzato nei giorni scorsi dal-
1'Osservatorio Demos-Coop, siailJobsAct,
sia la revisione dell’art. 18 sono guardati
condiffidenzadaicittadini. Non tantoper-
chévenganoritenutinegativi, maperché,
semplicemente, sono considerati inutilie
improduttivi. Meta della popolazione
pensa, ciog, chequestiprovvedimentinon
produrranno “nessun effetto”. E che, di
conseguenza, non cambiera praticamen-
te nulla. I pit: convinti, al proposito, ap-
paiono proprio i “senza lavoro”. I disoccu-
pati. Quelli che piu degli altri sonointeres-
sati da iniziative che favoriscano la cresci-
taeil dinamismo del mercato dellavoro.

Peraltro, gli italiani non sembrano ave-
re ancorapercepitolaripresa, annunciata
da tempo. Comungue, non sembrano cre-
derci davvero. Con qualche ragionevole
ragione, se—comeemergedal sondaggio
—inmetadellefamiglie c’@ qualcunoche,

nell’ultimo anno, ha perso il lavoro oppu-

rel’hacercatoinutilmenteo, ancora, ésta-
tomessoin cassaintegrazione. Pocopitudi
quanto avevamorilevato nell'indagine di
duéannifa. Ma, appunto, poco-piu, nonpo-
co-meno. Nello stesso periodo, inoltre, &
cresciutadi4puntilaquotadipersone (in-
tervistatedaDemos-Coop) cheaffermano
dinonavermailavorato, nell'ultimoanno.
Orasonoil47%. Quasimetadel campione.
Anche se occorre tener conto che nella po-
polazione intervistata sono compresi i
pensionati e gli anziani, non considerati
dallestatisticheufficiali. Maildistaccodal
lavoro~—come attivita e come pratica “re-
golare” —risulta, comungue, largo. E cre-
scente.

Cosi, non sorprende che quasi 6 italiani
su 10 nen mostrino alcuna fiducia nel fu-
turo. Echequestoatteggiamentodivenga
particolarmente esteso-—equasi “doloro-
so” —tra coloro che hanno familiari “sen-
zalavoro”.

Nlavorodegliitaliani, comunque, appa-
re atutti, anche agli occupati, “spezzato”.
Unacondizionetradottaenarrataconter-
mini diversi. I 18% degli intervistati defi-
nisce il proprio lavoro: “flessibile”. Il 12%:
“temporaneo”. Il 27%: "precario”. Di con-
seguenza, soloil41%sisente (al) “sicuro”.
E, tra i piti giovani (15-34 anni), questa
componente & ancor piu ristretta. Si ridu-
ceamenodiunterzo (32%). Nonsitratta
di una grande scoperta, mi rendo conto.
Da tempo sappiamo bene di vivere in una
societa “insicura”. Doveil primoelemento
di in-sicurezza é il “fondamento della no-
stra Repubblica”. Il lavoro. Lo sappiamo
beneelosannobene, soprattutto,ipiugio-
vani. Eppure non ne sembrano particolar-
mente contenti. Semmai: rassegnati. Co-

me la maggioranza degliitaliani.
Non per caso, si assiste a una rivaluta-
zione delle professioni “stabili”, alle di-

‘pendenze di grandi imprese oppure nel-

I'impiego pubblico. Insieme, oggi raccol-
gono la preferenza di meta degli italiani
(conunincrementodi 10punti, rispettoal
2009).Mentre, nello stesso arcodi tempo,
hanno perduto appeal il lavoro autonomo
e le professioni libere. A differenza di po-
chi anni fa, dunque, I'Italia, dunque, non
sembra pili un Paese dove tutti, persé e i

propri figli, ambiscono a un futuro da im-
prenditori, artigiani o da liberi professio-
nisti. Cercano, piuttosto, un lavoro, tout-
court. Unlavoro che duri.

Parallelamente, sono cambiati, in mo-
do profondo, i requisiti dellavoro “deside-
rato”. Poco piu di dieci anni fa, prima della
crisi,lamaggioranzadegliitalianicercava
nellavorola“soddisfazione” e un buon cli-
ma di relazioni. Considerava, ciog, il lavo-
ro come fonte di autorealizzazione e di af-
fermazione. Oggi, invece, contano soprat-
tutto la “sicurezza”, la “continuita”. E poi
il reddito, lo stipendio. Il lavoro &, anzitut-
to, necessita e stabilita.

D’altronde,'hogiadettoenoncertoper
primo, viviamo nell’eta dell’incertezza. E
nei tempi incerti, di fronte alle difficolta
economiche e del lavoro, di fronte ai pro-
blemi eall'inquietudinecheannebbianoil
futuro, le persone limitano e accorcianoil
loro orizzonte. Non solo nel tempo. Anche:
nel contesto — sociale e territoriale. Cosi,
oggigliitaliani cercanoancoreeappigliin-
torno a sé. E per sopportareirischidel “la-
voro spezzato”, per tutelare i lavoratori,
non siaffidano né allo Statoné agli enti lo-

" cali. Neppureai partiti—didestra, centro,
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sinistra:nonfadifferenza. Qualcuno, sem-
hai, guarda ai sindacati. Ma sono pochi: l 4 analiSi LA NOTA cA
;‘nler.lodi 2 sx; 10.Nlprimo gclllsci;)', él a]p;rin.lo ri- : ’:’g“:n‘:t_l::?

gio, per oltre un terzo degli italiani, re- 4 . : sservatori
sta -— non occorre neppure dirlo — la fa- ]"a Nncorrenza del P nmo Magglo Segﬂata sul Capitale Sociale
miglia. B 1 I 11 din i ] érealizzatoda

i sesto oggl, Primo Maggio, i cole- dall mqunetudmg perll diritto al! occupazione  pEnrEEel
bra il valore del Lavoro e dei Lavoratori. negato. E dalla dlff]denza verso 1S]ndacat] collaborazione con
Ma, nel nostro Paese, anche della Fami- p - 3.8 Coop. Sondaggio
glia. Per un legame stretto e, quasi, mec: 1l primo scudo anti-crisi resta la famlglla condottoda
canico. Perché 1'Italia & una Repubblica Demetra dql
fondata sul Lavoro. E sulla Famiglia. 20al 24 aprile.

© RIPRODUZIONE RISERVATA (Ch?:‘-"lgl':)zn e
rifiuti/sostituzioni:

Rispetto al 2009 c’@un balzo TLI83) mppresan-
di dieci punti di quanti cercano popolazione.
unasistemazione in grandi CD:r;t;T:QtSZ

imprese o nel settore pubblico WWLagEom i

L'impatto della crisi sulle famiglie L'impatto della crisi sulle famiglie in base all’area geografica
Ci pud dire se nella sua famiglia, nell'ultlmo anno, qualcuno... Ci puo dire se nella sua famiglia, nell'ultimo anno, qualcuno...
(valori % di quanti rispondono “Si") (valori % di quanti rispondono “Si)
o w
: 3

Fonte: Sondaggio Demos — COOP per Repubblica, Aprile 2015 (base: 1312 casi)

Il lavoro preferito

Se potesse scegliere un lavoro per sé o per i suoi figli,
quale preferirebbe? (valori %)

Definizione del lavoro
Come considera il suo lavoro?* (valori %)

B 2015 7 2013

* Domanda posta solo a coloro che lavorano
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Le caratteristiche del lavoro preferito Chi tutela i lavoratori?
Se dovesse cercare un lavoro, a quale delle seguenti A suo avvlso, oggi, chi difende di plu gli interessi dei lavoratori? (valori %)
caratteristiche darebbe maggiore :

importanza? (valori %)

43PERCENTO
Traiglovani
lapercentuale
didisaccupati
superail 40
percento.
Lamedia
generale
edel13

per cento

L AT

Codice abbonamento:

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Lavoro

045688



