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ILCOMMENTO

La sinistra Pd
e la trincea
ideologica
del lavoro

di Pietro Reichlin

% opposizione della sini-
~ stra del Pd al contratto
-4 a tutele crescenti & la
prova definitiva che sul lavoro
si gioca una battaglia politica
che ha poco a che fare con
l'obiettivo di portare il nostro
Paese fuori dal ristagno econo-
mico. Tutti sanno che Part. 18
IO Crea € NON Conserva nean-
cheun posto dilavoro perigio-
vani. Poche imprese sono oggi
disposte aoffrire un contrattoa
tempo indeterminato a chi en-
tranelmercato dellavoro. Pesa-
no le incertezze legate all'inse-
rimento e alle capacita deinuo-
viassunti, la difficolta di dimo-
strarelagiustacausanelcasodi
risoluzione del contratto e, so-
prattutto, icostifiscali e contri-
butiviche gravano sui contratti
atempo indeterminato. Lacon-
seguenzaé cheigiovanisidevo-
no accontentare di contratti a
termine o a progetto 0 sono co-
stretti ad aprire una partita Iva
sopportando costi esorbitanti.
Il contratto a tutele crescen-
tinonsaralapanacea. Nellami-
glioredelleipotesi dovrebbe fa-
cilitare un’assunzione regola-
re, eliminare il percorso a osta-
coli del rinnovo sequenziale di
contratti a termine, portare il
rapporto tra giovani e datori di
lavoro suun sentiero di stabili-
ta e reciproca fiducia, rendere
pit conveniente l’addestra-
mento professionale. Bastera
ad eliminare I'abuso dei con-
tratti atipici? Il recente decreto
Poletti che semplifica 'uso dei
contratti a termine ¢ coerente

conlipotesidi fare del contrat-
to a tutele crescenti la strada
maestra per l'inserimento dei
giovaninel mercatodellavoro?
Nonédetto che tutto funzione-
rebbe come promesso dagli
estensori del progetto, Non bi-
sogna dimenticare che la chia-
ve di volta del successo della
Germania sul versante dellari-
presaeconomicaedell’occupa-
zione ¢ stata principalmente il
decentramento dellacontratta-
zione e la flessibilita nella ge-
stione dellamanodopera.

Tuttavia, la battaglia che
hanno aperto il sindacato e la
sinistra Pd non sioccupadelle
questioni importanti aperte
dalprogetto dilegge indiscus-
sione. Siédeciso, invece, di agi-
tare lo spettro dell’art. 18. Un
atteggiamento speculare a
quellodel centrodestracheve-
de invece nell’art. 18 un’occa-
sione per aprire nuove ferite a
sinistra. Maquale sarebbelale-
sione dei diritti che il contrat-
to a tutele crescenti verrebbe
a creare? Si crede veramente
che la preoccupazione di non
essere adeguatamente protet-
tidaungiudicein casodilicen-
ziamento per ragioni discipli-
nari immotivate, o per discri-
minazione sindacale, sia in ci-
ma ai pensieridiun giovane in-
teressato aunrapporto dilavo-
ro stabile e duraturo? E forse
meglio rinunciare a ogni cam-
biamento e rimanere con un
vero precariato senza nean-
che un indennizzo monetario
per chiperdeillavoro?

Si pud comprendere che il
sindacato veda nel contratto a
tutele crescentiil pericolo diin-
debolire la propria forza con-
trattuale. Sitrattadiunareazio-
nepocolungimirante ma, tutta-
via, tipica diun’organizzazione
cherappresenta interessisocia-
li. Viceversa, il fatto che la sini-
straPd sposiin pieno lavisione
del sindacato su tale questione
éfrutto diunamancanzadima-
turita politica. Chi si oppone a
Renziall'interno del Pd hascel-
todifarlo sullabase diunadivi-
sione ideologicatra destrae si-
nistra. Ma una sinistra lontana

dai problemi veri del Paese ri-
schia di apparire conservatrice
e minoritaria di fronte ad
un’opinione pubblica sempre
pilt consapevole che il lavoro
non si crea con avvocati e carta
bollata e che le riforme struttu-
ralisono necessarie.
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